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Konu: 1-İş Sözleşmesinin İşveren Tarafından Feshi Yasağı ile Ücretsiz İzne Çıkarma Süresi Uzatıldı,                     

 2- Uzaktan Çalışma Yönetmeliği Yayımlandı, 

   

1-İŞ SÖZLEŞMESİNİN İŞVEREN TARAFINDAN FESHİ YASAĞI İLE ÜCRETSİZ İZNE ÇIKARMA  

SÜRESİ UZATILDI: 

4857 Sayılı İş Kanunu’nun Geçici 10’ncu maddesinin birinci fıkrasında her türlü iş veya hizmet 

sözleşmesinin belirli sebepler dışında ve belirli süreler ile işveren tarafından feshedilemeyeceğine, ikinci 

fıkrasında ise işverenin çalışanını kısmen yada tamamen madde belirtilen süre dahilinde  ücretsiz izne 

çıkartabileceğine ilişkin düzenlemeler yer almakta olup, daha önce yayımlanan Cumhurbaşkanı 

Kararları ile bu süre 17.03.2021 tarihine kadar uzatılmıştı. 

09.03.2021 Tarih ve 31418 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 3592 Sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 

iş sözleşmelerinin fesih yasağı ile ücretsiz izne çıkarma süresi bu defa 17.03.2021 tarihinden itibaren 2 

ay uzatılmıştır. 

2-UZAKTAN ÇALIŞMA YÖNETMELİĞİ YAYIMLANDI 

10.03.2021 Tarih ve 31419 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan ve yayım tarihinde yürürlüğe giren 

yönetmelikte işveren ve çalışan arasında uzaktan çalışma ile ilgili düzenlenecek sözleşmenin içeriği, 

çalışma alanının düzenlenmesi, çalışma süresi ve uzaktan çalışma ile ilgili maliyetlerin karşılanması, 

uzaktan çalışmanın yapılamayacağı işler ve uzaktan çalışmaya geçiş ile ilgili düzenlemeler yer 

almaktadır. 
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